2022年度述法报告 
策勒县交通运输局党组书记   买提库尔班·买吐送
根据相关要求，现2022年度述法报告如下:
一、履职情况
 （一）深入学习贯彻习近平法治思想。带领全局深入学习贯彻党的十九大及十九届历次会议精神，党的全面依法治国工作会议精神，深入学习贯彻党的二十大报告、习近平总书记考察新疆重要讲话等精神，建设法治政府工作安排和党内法规。通过理论中心组、主题党日、专题讲座、培训会等形式先后7次专题学习习近平法治思想，听取专题汇报3次，进行专题安排部署6次，坚持把法治建设与党的建设和各项业务工作同部署、同推进、同检查、同落实。
（二）优化行政业务事项。我局积极推进建设“互联网+监管”系统平台，对照权责清单事项，明确监管主体、监管对象、监管措施、设定依据、办理流程等内容。目前我局共有执法人员13人，涉及我局行政权力事项共有376项，已在新疆政务服务网事项管理平台上全面维护并发布完成。2022年以来县政务大厅交通服务平台“一站式”办理交通行政事项423件，2022年取消交通运输行政处罚事项13项、下调处罚额度18项，简化行政审批事项2项，承诺件审批效率缩短到三个工作日之内，实现了零投诉。
（三）加强学习教育，加快建设高素质执法队伍。一是全面强化执法人员教育培训，提高全体执法人员业务素质,2022年组织执法人员参加交通运输行政执法培训22人次，参加执法培训28人次，17名执法人员考取行政执法证。二是积极推进干部网络学法，通过法宣在线、学习强国等网络平台全面学习习近平法治思想、党内法规等。干部法宣在线参学率100%，平均分5000分以上。三是邀请地区执法局工作人员开展执法培训等方式，进一步丰富了法律法规知识。
（四）落实“三项制度”，主动接受社会监督。高度重行政执法“三项制度”的落实做到执法程序合法合规、使用法律准确、执法决定合法有效。2022年以来我局共开展路政巡查193次，开展行政检查172次，排查各类车辆285台；纠正各类违规行为392次、查处各类违法行为33起，查处非法营运行为5起，比起上年度综合执法成效大幅提升。在客运领域、驾驶培训领域、机动车维修领域全面推进服务质量、价格收费、承诺事项，服务监督电话等公开公示，充分利用12328，12345等监督服务电话，接受全社会监督并提高行业服务质量。全年共受理举报投诉件63件,其中“12328″举报投诉件43件,处理率、回复率、满意率均达到了100%。
（五）加强普法宣传。落实普法宣传工作。严格落实“八五”普法规划，按照“谁执法，谁普法”的要求，积极组织开展“12.4”宪法宣传日等活动。2022年共组织集中宣讲17场次，培训人数2000余人次，张贴宣传标语100余条，发放宣传单1280份。
二、存在的问题
（一）法治学习需进一步强化，学习方式方法需多元化。存在组织干部进行学习时，创新不够、想法老旧，对于法律意识的学习和重视程度远远不够，有效的思想政治教育在干部之中没有得到有效的发展，导致干部职工的依法执政、依法行政思想没有做到真正的入脑入心；
（二）执法力量相对不足。交通运输行业呈现点多、面广、问题复杂的特点，执法监管任务也日趋繁重、责任日益重大，交通运输执法广度及深度有待拓展，精细化程度亟须提高，这给有限的交通运输执法力量带来挑战。
（三）法治建设宣传效果有待加强。宣传措施不够创新，培训形式不够丰富，宣传手段不够多样化，导致普法宣传教育未做到全覆盖，各企业从业人员对交通法律法规的知晓度还不够高。
三、下一步工作打算
（1） 加强学习，不断增强法治意识。深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的二十大精神，全面落实中央全面依法治国要求，教育引导全体干部牢固树立社会主义法制观念，自觉尊法守法用法，做到依法行政、依法办事。
（2） 扎实推进执法规范化建设。坚持问题导向，探索解决制约交通运输综合执法工作的机构、编制、人员问题，壮大法治人才队伍，加强队容风纪管理，推进执法服装、标识、文书、证件“四统一”，严格实行执法人员资格管理制度，强化教育培训，提高执法办案的能力和水平。
（3） 加大法治建设宣传教育力度。从基础实际出发，从薄弱环节、关键部位入手，有针对性地采取创新性措施，创新普法工作机制，丰富普法教育内容，在普法时，要紧密围绕时代精神，结合法理与情理并融入当地好的风俗习惯因地制宜地加强普法宣传工作，从基层实际出发，实事求是，让法治宣传更加的接地气，群众学的更加深刻。
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